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APRESENTACAO

Em 2020, a Universidade Federal do Rio de Janeiro elaborou seu Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) para o periodo de 2020 a 2024 e, de acordo com a Instrucao Normativa n° 24,
de 18/03/2020, do Ministério da Economia, em seu artigo 5°, este “deve ser revisado pelo menos
uma vez por ano, a partir de 2021, e, se for necessario, atualizado”. O monitoramento trimestral
do PDI esta previsto no paragrafo unico do artigo 7° da referida Instrucao Normativa.

Por conseguinte, a Superintendéncia-Geral de Planejamento Institucional (SPIl), em parceria
com a Superintendéncia de Tecnhologia de Informacao e Comunicacao (STIC) da UFRJ,
desenvolveu um sistema proprio de monitoramento das metas institucionais denominado
Sistema de Gestao do PDI (SGPDI). Esse sistema fol desenvolvido para registrar os objetivos
estratégicos, medidas, Indicadores e metas previstos no PDI, bem como viabilizar o
monitoramento dos resultados alcancados ao longo de sua vigéencia.

Este relatorio fol elaborado a partir dos dados extraidos do SGPDI e permite analisar a evolucao
do cumprimento das metas planejadas por cada area estratégica da UFRJ para o conjunto de
medidas dos seus respectivos objetivos.

Os relatorios parciais e anuais do PDI sao analisados pelo Comité de Governanca da UFRJ
(CiGov), conforme determina a politica de governanca da administracao publica direta,
autarquica e fundacional (Decreto n°® 9.203/2017).

O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) é a ferramenta de Planejamento Estratégico da UFRJ.



AREAS ESTRATEGICAS

e Pro-Reiltoria de Graduacao (PR-1) o Auditoria Interna (Audin)
e Pré-Reitoria de Pés-Graduacéo (PR-2) e Superintendéncia Geral de Comunicacao
e Pro-Reitoria de Planejamento, Social(SGCom)

Desenvolvimento e Financas (PR-3) e Coordenadoria de Relacoes Institucionals e

e Pro-Reltoria de Pessoal (PR-4)

o Pro-Reltoria de Extensao (PR-5)

Articulacao com a Socledade (Corin)
e Diretoria de Acessibilidade (Dirac)

e Quvidoria
e Pro-Reitoria de Gestao e Governanca (PR-6)

e Pro-Reltoria de Politicas Estudantis (PR-7)

e Grafica
e Complexo Hospitalar e da Saude (CHS)

e Superintendéencia-Geral de Relacoes e FOrum de Ciéncia e Cultura (FCC)
Internacionais (SGRI) e Complexo de Formacao de Professores
e Superintendéncia de Tecnologia da (CFP)
Informacado e Comunicacio (STIC) e Escritorio Tecnico da Universidade (ETU)

e Sistema de Arquivos da UFRJ (Siarg) » Prefeitura Universitaria (PU)

As estratégias do PDI 2020-2024 estao sendo implementadas por 21 areas funcionais.



ETAPAS DO MONITORAMENTO

METAS DO PDI
2020-2024
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STATUS DE EXECUGCAO DAS METAS

executadas, apresentam zero como resultado de execucao ate o periodo
apurado.

As metas sao atributos das medidas que iIntegram os objetivos do PDI.



CONSIDERACOES SOBRE OS
RESULTADOS

® O primeiro painel de resultados compreende os resultados globais da UFRJ;

® Os paineis seguintes apresentam os resultados de cada area;

@® O indice de iImplementacao apresentado tem como universo o total de metas
monitoradas por cada area no PDI 2020-2024 em 2022 e traduz o grau de
execucao do planejamento;

® O resultado apurado para o referido indice compreende a soma percentual dos
status Alcancado, Em Execucao e Superado.




CONSIDERACOES SOBRE OS
RESULTADOS

@® Quanto mais elevado o indice de implementacao, mais proximo do i1deal esta a
execucao do planejamento da area;

® O percentual de metas "em execucao" Integra a memoria de calculo deste

y 4

Indicador porgue sao metas parcialmente alcancadas, ou seja, € parte de um
esforco planejado para ser executado em um periodo de um ano ou mais;

® Cada meta é composta por um indicador, uma medida e um objetivo;

® Na revisao dos quadros de metas, foram criadas novas medidas e indicadores.
Cada meta que contém pelo menos um novo indicador € chamada "nova meta'.
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